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Konference
Kommunal palliativ indsats — status og perspektiver

Nyborg Strand d. 28. september 2010 kl. 9.30 - 16.30

Program:
KI. 09.00-9.30 Morgenkaffe/te og rundstykker + besgg i udstilleromradet
KI. 09.30-9.35 Velkomst

v/ Helle Timm, chef for Palliativt Videncenter

Praesentation af nationale perspektiver for den kommunale palliative indsats

KI. 09.40-10.00 Sundhedsstyrelsens oplaeg til en styrket indsat pa det palliative
omrade v/ Ole Andersen, overlaege i Sundhedsstyrelsen

Kl. 10.00-10.20 Kortlaegning og udvikling af den palliative indsats
v/ Helle Timm, chef for Palliativt Videncenter

KI.10.20- 10.40 Borgeren i den kommunale palliative indsats
v/ Frede Olesen, professor, Institut for Folkesundhed

KI.10.40-11.00 Regionale planer for palliation — status og visioner
v/ Mikkel Grimmeshave, kontorchef, Region Nordjylland

KI. 11.00-11.20 Pause med kaffe og te + besgg i udstilleromradet

Praesentation af udfordringer i praksis:

KI. 11.20-11.30 "Livet omkring dgden” Lydmontage v/ Kenn Carlsen

KI. 11.30-11.45 Udfordringer i den palliative indsats set fra en kommunal
hjemmepleje og plejehjem
v/ Inger Hee, sygeplejefaglig konsulent, Gentofte Kommune

KI. 11.45-12.00 Udfordringer i det tvaerfaglige og tveersektorielle samarbejde set fra
en privatpraktiserende lsegepraksis
v/ Gorm Thusgaard, speciallaege i almen medicin og konsulent pa

hospice Sankt Lukas Stiftelsen i Hellerup

KI. 12.00-12.30 Panel diskussion med formiddagens oplaegsholdere
Ordstyrer, Tina Jgrgensen, chefkonsulent KL

Kl. 12.30-13.15 Frokost



Workshops og perspektiver

Kl. 13.15-14.00 Tre parallelle workshops: Organisation, faglig indsats og kompetencer

I: Organisering
1. Eksempler pa regional og kommunal organisering af den palliative
indsats
v/ sygeplejefaglig direktgr Birthe Mette Pedersen, Sydvestjysk

Sygehus og hjemmesygeplejerske Joan Spanggaard Smidt, Senderborg
Kommune samt Bettina Clarke, daglig leder Randers Hospice

2. Eksempler pa organisering af den palliative indsats i hjemmepleje
og pa plejehjem — det tvaerfaglige samarbejde
v/ praktiserende laege Roar Maagaard, Skgdstup laegepraksis,
Arhus kommune og hjemmesygeplejerske Karen Lintrup, Herning
kommune Skgdstup samt forstander Hanne Aagaard, Rgde Kors
hjemmet Logstor

Il: Faglig indsats
1. Eksempler pa brug af retningslinjer: Kvalitetsmodellen, faglige
retningslinjer og implementering pa plejehjem
v/ &ldrechef Margrethe Kusk Pedersen, Kgbenhavns Kommune og
forsker og sygeplejerske Mette Raunkjaer og SOSU-assistent
Majbrit Jgrgensen, Absalonhus Plejehjem

2. Palliation som saerligt indsatsomrade samt indsats for saerlige
grupper - Palliation til mennesker med demens
v/ sygeplejerske Lene Jgrgensen, Det palliative team Vejle
Demenskonsulent Maj-Britt Joost, Gentofte kommune og
sygeplejerske, kursuslaerer Birgitte Topp-Jakobsen, SOSU
Nykgbing F.

Ill: Uddannelse og kompetencer

1. Ngglepersonuddannelsen/palliative ressourcepersoner i
kommunen — granskeruddannelsen
v/ klinisk sygeplejespecialist Helle Nordestgaard Matthiesen, Det
Palliative Team Arhus og hjemmesygeplejerske Inger Jensen, Holstebro
samt konsulent, Palliativ Indsats Ingelise Bpggild og gransker, social- og
sundhedsassistent Hanna Laustsen, Palliative Indsats Gentofte
Kommune

2. Left af hele personalegruppens viden om palliation igennem
AMU (Arbejdsmarkedsuddannelser)
v/ Uddannelsesansvarlig Ina Andersen, Margrethe Hjemmet Roskilde og
decentral leder for personlig og praktisk hjalp Inge Kromann Hansen,
Hjemmeplejen Lolland kommune, samt projektleder Jorit Tellervo,
Palliativt Videncenter



KI. 14.10-14.30 Pause med kaffe og te + besgg i udstilleromradet
Kl. 14.30-15.20 Workshops gentaget

Kl. 15.30-16.15 Opsamling fra workshops — hvad var den stg@rste udfordring,
vaesentligste inspiration og perspektiv
v/ Birgitte Holst, Personaleleder, Dorthe Mariehjemmet Rgdovre
Helle Timm, Chef for Palliativt Videncenter
Kirsten Sgndergaard, Sekretariatschef, Landsforeningen Liv & Dgd
Thilde Lydiksen, Konsulent, KL
Tina Jgrgensen, Chefkonsulent, KL
Ulla Helsted, Vicedirektgr Holmegardsparken Gentofte

KI. 16.15-16.30 Udvikling af det kommunale palliative tilbud i Danmark. Perspektiver

og farvel
v/Peter Kjaersgaard Pedersen Kontorchef KL

Formal: At ggre status over og dele viden om den kommunale palliative indsats i DK — udfordringer,
inspiration og perspektiver.

Malgruppe: Politikere, embedsfolk, regionale ngglepersoner, kommunale politikere,
institutionsledere, praktiserende laeger, de faglige selskaber og foreningerne.

Arranggrer: KL /Palliativt Videncenter (PAVI) i samarbejde med referencegruppen ”Palliation i eget
hjem” se venligst www.pavi.dk

Om videncenteret: Palliativt Videncenter er et nationalt videncenter etableret forelgbig for en tre-
arig periode 2009-2011 med henblik pa at samle og udvikle viden om professionel palliation i DK.
PAVI er finansieret af midler fra TrygFonden og Kraeftens Bekaempelse — se venligst www.pavi.dk for
yderligere information.

Yderligere oplysninger: Projektmedarbejder Karen-Inge Karstoft, kk@pavi.dk, 3038 2302 eller
centerchef Helle Timm ht@pavi.dk, 3038 2300 eller webredaktgr Christina Stjarnqvist cs@pavi.dk
3038 2310

Tilmelding: Benyt dette link www.kl.dk/aeldrekonference2010
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Konference
Kommunal palliativ indsats — status og perspektiver

Nyborg Strand d. 28. september 2010

Appetizer — workshop:
1. Organisering

1.1. Eksempler pa regional og kommunal organisering af den palliative indsats
v/ sygeplejefaglig direktgr Birthe Mette Pedersen, Sydvestjysk Sygehus og hjemmesygeplejerske Joan
Spanggaard Smidt, Sgnderborg Kommune samt Bettina Clarke, daglig leder Randers Hospice

Region Syddanmark er ved at feerdigggre en samarbejdsaftale om alvorligt syge og dgende. Hvad er der lagt
vaegt pa i denne aftale? Hvilken betydning forventes aftalen at fa for samarbejdet mellem region og kommuner
og for fx hjemmesygeplejerskens arbejde? Hvilke udfordringer er der? | maj 2007 vedtog Randers Byrad, at der
skulle vaere et dggntilbud til alvorligt syge og dgende borgere med forventet kort levetid i Randers Kommune.
Tilbuddet blev permanent fra juni 2009 og kaldes Hospice Randers, der er fem pladser, i en nyrenoveret
afdeling pa Omradecenter Lindevaenget midt i Randers by. Hvilke erfaringer er det vigtigt at give videre?

1.2. Eksempler pa organisering af den palliative indsats i hjemmepleje og pa plejehjem — det
tvaerfaglige samarbejde

v/ praktiserende laege Roar Maagaard, Skgdstup Laegepraksis, Arhus Kommune og hjemmesygeplejerske Karen

Lintrup, Herning kommune, samt forstander Hanne Aagaard, Rgde Kors hjemmet Lggstgr

| udgangspunktet gnsker flere mennesker at dg i deres hjem, hvis kvaliteten af behandlingen og plejen er
tilstraekkelig god. | primaersektoren er et velfungerende samarbejde mellem den praktiserende laege og
hjemmesygeplejersken eller plejehjemspersonalet en forudsaetning for et godt palliativt forlgb. Er den
praktiserende laege indstillet pa at patage sig en stdgrre opgave her? Er det praktisk muligt at etablere en kultur
hvor samarbejdsparterne nemt kan fa fat i hinanden og har et godt tveerfagligt samarbejde - eller?

2. Faglig indsats

2.1.Eksempler pa at arbejde udviklingsorienteret og med kvalitetssikring
v/ @ldrechef Margrethe Kusk Pedersen, Kgbenhavns Kommune, forsker, lektor og sygeplejerske Mette
Raunkjeaer, PAVI og UC Metropol og SOSU-assistent Majbrit Jgrgensen, Absalonhus Plejehjem

Kommunerne har ansvaret for udvikling af en palliativ indsats for borgere i eget hjem og for at kvalitetssikre og
dokumentere indsatsen. Hvordan kan man tage hgjde for og inddrage bade nationale

retningslinjer, kommunale kvalitetsstandarder, lokale vilkar og den enkelte institution eller enhed i udvikling og
kvalitetssikring? Et eksempel pa hvordan man bl.a. har gjort i Kgbenhavn og tanker om fremtiden.

2.2. Palliation som seerligt indsatsomrade og for szerlige grupper — Palliation til mennesker med
demens

v/ sygeplejerske Lene Jgrgensen, Det palliative team Vejle, demenskonsulent Maj-Britt Joost, Gentofte
Kommune, sygeplejerske, kursuslzerer Birgitte Topp-Jakobsen, SOSU Nykgbing F



De Palliative Team tilbyder tvaerfaglig ekspert bistand til lindring af alvorligt syge patienters symptomer og
lidelser. De yder ogsa stgtte til familien - bade under sygdomsforlgbet og efter dgdsfaldet. Teamet har kontakt
til patienten pa sygehus, i eget hjem eller pa plejehjem. Palliation til mennesker med demens er et nyt
vidensomrade i Danmark. Hvorledes bliver teamet og omsorgspersonalet klaedt pa til at Igfte denne opgave?

3. Uddannelse og kompetencer

3.1. Ngglepersonuddannelsen/palliative ressourcepersoner i kommunen — granskeruddannelsen
v/ klinisk sygeplejespecialist Helle Nordestgaard Matthiesen, det palliative team Arhus, hjemmesygeplejerske
Inger Jensen, Holstebro, konsulent, Palliativ Indsats, Gentofte Kommune, Ingelise Bgggild, gransker, social- og
sundhedsassistent Hanna Laustsen, Projekt Palliativ Indsats, Gentofte Kommune

For at sikre at sygeplejersker i kommunerne i Region Midtjylland har relevant og opdateret viden om palliation,
er der etableret en uddannelse af ngglepersoner i palliation. Det Palliative Team i Arhus og Videnscenter ved
Hospice Sgholm star bag uddannelsen. Gentofte Kommune har sat en kompetenceudviklingsplan i gang for
seks ar siden, for at opruste alle medarbejdere inden for pleje og omsorg. Et uddannelsesforlgb af “granskere” i
palliativ pleje og omsorg er et ud af ti omrader, hvor der oprustes. Hvilken effekt har ngglepersons - og
granskeruddannelsen for det palliative tilbud pa et plejehjem eller i en hjemmepleje de to steder?

3.2. Lgft af hele personalegruppens viden om palliation igennem AMU
(ArbejdsMarkedsUddannelser)

v/ uddannelsesansvarlig Ina Andersen, Margrethe Hiemmet Roskilde, decentral leder for personlig og praktisk
hjzelp, Inge Kromann Hansen, Hiemmeplejen Lolland kommune og projektleder Jorit Tellervo, Palliativt
Videncenter

Undervisningsministeriet har muliggjort, at en samlet personalegruppe kan modtage palliativ efteruddannelse
gennem AMU (arbejdsmarkeds uddannelser). Margrethe Hjemmet i Roskilde, er et af landets fgrste plejehjem
hvor alt omsorgspersonalet samlet benytter sig af dette tilbud. | Lolland kommune er hele hjemmeplejen
blevet opkvalificeret. AMU efteruddannelse i palliation er gratis, udgifterne til erstatningspersonale kan
daekkes, og efteruddannelsen tilrettelaegges efter individuelle gnsker med hensyn til tid, sted og indhold.
Hvordan kommer man i gang?



	Program:

